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RIS-nummer:       
 
Motie: geef medewerkers in de zorg waar ze recht op hebben 
Indiener: Judith Klokkenburg, ChristenUnie/SGP 
 
De raad van de gemeente Den Haag, in vergadering bijeen op 21 en 22 december 2022 ter bespreking 
van het Gewijzigd voorstel van het college inzake programmabegroting 2023-2026 (RIS313463), 
 
constaterende, dat:  

▪ het Rijk in 2021 94 miljoen euro structureel heeft vrijgemaakt voor een salarisstijging voor 
zorgmedewerkers; 

▪ deze middelen via het gemeentefonds zijn uitgekeerd in de meicirculaire van 2022; 
 
overwegende, dat:  

▪ de VNG-richtlijn stelt dat gemeenten deze middelen als arbeidsmarkttoeslag van 1.13% door 
dienen te geven aan partijen waarmee de gemeente een subsidie- of inkooprelatie heeft1; 

▪ de arbeidsmarkttoeslag bedoeld is voor partijen onder de Jeugdwet, Wmo of met werknemers 
die onder de CAO Sociaal Werk Welzijn & Maatschappelijke Dienstverlening vallen; 

▪ subsidierelaties van de gemeente niet actief op deze tegemoetkoming zijn gewezen en nog niet 
iedereen deze tegemoetkoming heeft ontvangen; 

 
verzoekt het college: 

• de VNG-richtlijn te volgen en de 1.13% arbeidsmarkttoeslag als tegemoetkoming door te geven 
aan betreffende partijen en hen hierover te informeren, 

 
en gaat over tot de orde van de dag. 
 
Judith Klokkenburg 
ChristenUnie/SGP 
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